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EDITAL N° 001/2022

SELECAO DE PESQUISADORES PARA ATUAR NO PROJETO “FORTALECIMENTO
DA RESPOSTA MUNICIPAL A SiFILIS CONGENITA NO ESTADO DE SAO PAULO DA
PESQUISA APLICADA PARA INTEGRACAO INTELIGENTE ORIENTADA AO
FORTALECIMENTO DAS REDES DE ATENCAO PARA RESPOSTA RAPIDA A
SIFILIS".

A Secretaria de Estado da Satide de Sdo Paulo, em parceria com a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte — UFRN, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a abertura de inscrigdes
para a sele¢do de pesquisador para o Projeto “FORTALECIMENTO DA RESPOSTA MUNICIPAL
A SIFILIS CONGENITA NO ESTADO DE SAO PAULO DA PESQUISA APLICADA PARA
INTEGRACAO INTELIGENTE ORIENTADA AO FORTALECIMENTO DAS REDES DE
ATENCAO PARA RESPOSTA RAPIDA A SIFILIS".

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. O processo de que trata o presente Edital visa a selecdo de pesquisadores com graduacio
em Gestiao Publica, Gestiao de Servicos de Saude, Enfermagem, Biologia, Medicina,
Psicologia, Assistente Social ou demais areas da Saiude e com Especializacio em
Promocio e Prevencio em IST/HIV, Gestao de Programas de Satide, Especializacio em

Enfermagem em Saude Publica, Especializacio em Saude Publica ou Coletiva.
1.2. As inscri¢des sdo gratuitas.

1.3. E vetado o acamulo de bolsas dentro do mesmo projeto.

1.4. O presente Edital tem a validade de 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.5. Os candidatos aprovados no processo seletivo compordao uma lista de cadastro de reserva,
sendo entdo convocados conforme a ordem do resultado final deste certame, a
disponibilidade de eventuais vagas e a validade do certame.

1.6. O processo seletivo serd regido por este Edital e executado pela Banca Examinadora. Esta
Banca ¢ composta por e presidida pelo primeiro membro:
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2.

a)Msc. Jean Carlos de Oliveira Dantas — Psicologo e Diretor de Satude I da Geréncia de
Planejamento do Centro de Referéncia e Treinamento DST/Aids da Secretaria de
Estado da Saude de Sao Paulo.

b)MSc. Rosa de Alencar Souza — Médica e Assistente da Diretoria do Centro de
Referéncia e Treinamento DST/Aids da Secretaria de Estado da Satide de Sao Paulo.

¢)Maria Clara Gianna — Médica e Assistente da Diretoria do Centro de Referéncia e
Treinamento DST/Aids da Secretaria de Estado da Satude de Sao Paulo.

1.7. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital
e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.8. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

1.9. Considerando o teor das informagdes a que terdo acesso em razao das suas atribuigdes, os
candidatos convocados deverdo assinar Termo de Confidencialidade antes do inicio das
atividades

1.10. Ao se inscrever no presente processo seletivo, o candidato autoriza que seus dados pessoais
sejam tratados pelo Centro de Referéncia e Treinamento DST/Aids da Secretaria de Estado
da Saude de Sao Paulo.

1.11. Os casos omissos a este Edital serdo avaliados pela Banca Examinadora.

1.12. Todas as retificagdes e notificacdes, bem como toda e qualquer informagao, relacionadas
ao presente processo seletivo serao publicadas no enderego

https://www.saude.sp.gov.br/centro-de-referencia-e-treinamento-dstaids-sp/gestao/

sendo dever do candidato acompanhar essas movimentagdes.
1.13. Quaisquer duvidas que venham a surgir durante o Processo Seletivo poderao ser sanadas
por meio do e-mail projsifiliscong@crt.saude.sp.gov.br .

DAS VAGAS E DA BOLSA

2.1. Os candidatos convocados deverao, no ambito do Projeto, desenvolver atividades de pesquisa
com foco na Elimina¢ao da Transmissao Vertical da Sifilis.
2.2. O valor da bolsa ¢ de R$4.000,00 (quatro mil reais) mensais, a qual podera durar até a data

final da vigéncia do projeto.
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3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.

4.1.

2.3. O candidato deve ter disponibilidade para cumprimento de até 20 (horas) horas semanais,
conforme plano de trabalho, a ser definido no inicio das atividades.

2.4. A bolsa n3o implicara, sob hipotese alguma, vinculo empregaticio com o Centro de
Referéncia e Treinamento DST/Aids da Secretaria de Estado de Saude de Sao Paulo (SES-
SP) ou com a UFRN, nem contraprestacdo de servigo, e nao dara direito a férias, a licenca
maternidade e a outros afastamentos previstos na Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

2.5. A permanéncia do bolsista na referida bolsa estad condicionada a manuten¢ao dos requisitos
deste Edital e a avaliacao de desempenho daquele.

2.6. As atividades de pesquisa serdo desenvolvidas no ambito do Centro de Referéncia e
Treinamento DST/Aids da Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo na cidade de Sao

Paulo/Sao Paulo, podendo ocorrer reunides ou missdes em outras localidades.

DAS INSCRICOES
As inscrigdes estardo abertas durante o periodo definido no cronograma constante no ANEXO I

deste edital, e deverdo ser efetuadas através do site projsifiliscong@crt.saude.sp.gov.br, devendo

o candidato submeter os documentos conforme ANEXO II.

Em razdo da natureza das atividades desenvolvidas, o candidato devera residir no municipio de
Sao Paulo ou na regido metropolitana do municipio de Sao Paulo.

Para enviar a documentagao, o candidato devera enviar até 5 (cinco) arquivos, em formato digital
“PDF”, de até 4MB cada.

O fornecimento de informacgdes inveridicas implicard na desclassificagdo automatica do
candidato.

Nao serd avaliada, em hipdtese alguma, documentacdo enviada por outro meio que ndo seja

projsifiliscong@crt.saude.sp.gov.br ou fora do prazo constante no ANEXO I.

O candidato podera ter apenas 1 (uma) inscricdo valida. Havendo mais de uma inscricdao

confirmada por candidato, sera validada apenas a ultima (a de maior numeragao).

DOS REQUISITOS

O candidato devera cumprir os requisitos de escolaridade, titulagdo, conhecimentos e

experiéncias exigidas, cuja comprovacao se dard por meio dos documentos elencados como

"obrigatorios" no ANEXO II, notadamente:
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a) Possuir Graduacdo na area de Gestao Publica, Gestao de Servigos de Saude, Enfermagem,
Biologia, Medicina, Psicologia, Assistente Social ou demais areas da Saude em instituicao de
ensino reconhecida pelo MEC.

b) Possuir titulagao de pos-graduagao Especializacdo em Promogao e Prevencao em IST/HIV, Gestao
de Programas de Saude, Especializagao em Enfermagem em Satde Publica, Especializacao em
Saude Publica ou Coletiva que sera considerada para efeito classificatorio na avaliagdo
curricular.

¢) Experiéncia prética de trabalho no Sistema Unico de Saude de, no minimo, dois anos.

d) Dispor de, no minimo, 20 horas semanais para dedicar-se ao Projeto.

5. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

5.1. As atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas, no ambito do Projeto, serdo, entre outras:

a) Elaborar e apresentar os relatorios de produgao referente ao projeto de pesquisa;

b) Participar em reunides, eventos e outras agendas relacionadas aos objetivos do Projeto, sempre
que necessario ou solicitado;

¢) Apoiar as atividades do projeto “Fortalecimento da resposta municipal a Sifilis Congénita no
estado de Sao Paulo da pesquisa aplicada para Integragdo inteligente orientada ao fortalecimento
das redes de aten¢do para resposta rapida a sifilis".

d) Realizar coleta e andlise de informagdes epidemiologicas e estratégicas para subsidiar as a¢des
propostas no projeto “Fortalecimento da resposta municipal a Sifilis Congénita no estado de Sao
Paulo da pesquisa aplicada para Integracao inteligente orientada ao fortalecimento das redes de

atencdo para resposta rapida a sifilis".

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo se dard em 2 (duas) fases sequenciais de carater classificatorio e eliminatorio.

1. Fase 1 - Analise documental,;
il. Fase 2 - Andlise Avaliativa de Memorial elaborado pelo Candidato, nos termos do item
6.1.

6.2.  Sera atribuida aos candidatos nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos na Fase 1 ¢ na Fase 2.

6.3. Todos os resultados serdo publicados no enderego https://www.saude.sp.gov.br/centro-de-

referencia-e-treinamento-dstaids-sp/gestao/ conforme cronograma constante no ANEXO 1.
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6.4. A Fase 1 consiste na andlise da documentacao comprobatéria enviada no periodo constante no
Cronograma (ANEXO I).
6.5. A distribui¢ao de pontuagdo da Fase 1 esta apresentada no ANEXO II deste edital.
6.6. Sera considerado eliminado na Fase 1 o candidato que nao juntar, no momento da inscri¢do, os
documentos tidos como "obrigatorios" no ANEXO II ou obtiver nota 0.
6.7. Serdo convocados, para a Fase 2, os 5 (cinco) com maior pontua¢do na Fase 1. Critérios de
desempate:
6.8.1 Candidato com maior experiéncia em trabalhos no SUS;
6.8.2 Candidato com maiores titulos académicos.
6.8. A Fase 2 consiste na analise avaliativa do Memorial do Candidato, anexado no ato da
inscrigao.
6.9. O Memorial do Candidato ¢ oportunidade de apresentacdo textual do candidato, e, no seu
corpo, devera constar, a0 menos:
6.9.a.1.  Trajetoria formativa e profissional do Candidato, e como isto vincula-se a
bolsa pretendida;
6.9.a.2.  Breves consideracdes acerca da experiéncia em trabalhos desenvolvidos no
SUS, nas areas de gestdo, vigilancia e promogao de estratégias de saide com foco
nas infec¢des sexualmente transmissiveis, principalmente a sifilis adquirida, a
sifilis em gestante e a sifilis congénita ou satide da mulher ou satide da crianga ou
saude da gestante.
6.10. A andlise avaliativa do Memorial do Candidato obedecerd aos termos do item C do ANEXO

III deste Edital.

6.11. O candidato que obtiver nota zero na Fase 2 estard eliminado do processo seletivo.
6.12. Os candidatos poderao interpor recurso contra o resultado da Fase 1 e da Fase 2 diretamente

a Banca Examinadora, através do endereco projsifiliscong@crt.saude.sp.gov.br, no prazo

estipulado pelo cronograma constante no ANEXO I deste edital.
6.13.0s resultados serao divulgados e publicados no enderego

https://www.saude.sp.gov.br/centro-de-referencia-e-treinamento-dstaids-sp/eestao/

7.DO RESULTADO FINAL
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

A Banca Examinadora atribuira a cada candidato uma Nota Final Classificatoria (NFC), de

acordo com a seguinte formula:

NFC = (F1 + F2) /2

Em que: F1 corresponde a nota final da Fase 1 e F2 a nota final da Fase 2.

Em caso de empate, dar-se-4 prioridade ao candidato de acordo com os seguintes critérios e
ordem:
7.2.a.1.  Com maior nota na Fase 2;
7.2.a.2. Com maior nota na Fase 1;
7.2.a.3.  Persistindo o empate, serd convocado o candidato com maior experiéncia de
trabalho no SUS.

O resultado final serd divulgado na pagina https://www.saude.sp.gov.br/centro-de-

referencia-e-treinamento-dstaids-sp/gestao/ conforme data prevista no ANEXO I deste

edital.

Os candidatos aprovados no cadastro de reserva deste edital podem ser aproveitados em
outros projetos, desde que obedecidas as mesmas caracteristicas da vaga e mediante
justificativa do coordenador do projeto e demonstrado o ndo prejuizo ao direito de outros

candidatos selecionados.

Sdo Paulo, 04 de abril de 2022.

Jean Carlos de Oliveira Dantas

Presidente da Banca Examinadora
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ANEXO I - Cronograma

Etapa

Periodo ou data prevista

Inscri¢des dos candidatos

08/04/2022 a 13/04/2022

Envio da documentagdo comprobatoria

08/04/2022 a 13/04/2022

Resultado Preliminar da Fase 1 14/04/2022
Interposicdo de Recursos contra o Resultado da Fase 1 18/04/2022
Resultado Final da Fase 1 19/04/2022
Realizacao de entrevista 20/04/2022
Resultado Preliminar da Fase 2 25/04/2022
Interposi¢ao de Recursos contra o Resultado da Fase 2 26/04/2022
Resultado Final do Processo Seletivo 27/04/2022
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ANEXO IT
Critérios de avaliacao da Fase 1 - Analise Documental

1. A pontuacdo na Fase 1 deste processo seletivo se dard conforme a distribuicao definida nos

quadros abaixo:

Itens Considerados (Curriculo Lattes e
Documentacio Comprobatoria) Fase 1

Pontos

Diploma de Graduacdo nas areas de Gestdo
Publica, Gestdo de Servigos, Enfermagem,
Biomedicina, Psicologia ou demais areas da
Saude (frente e verso)

Obrigatorio. Eliminatorio.

Diploma de Especializacao nas areas de Gestao
Publica, Gestdo de Servigos, Enfermagem,
Biomedicina, Psicologia ou demais areas da
Saude (frente e verso)

Obrigatorio. Eliminatorio.

Curriculo Lattes completo e atualizado;

Obrigatorio. Eliminatorio.

Documento de identificagdo com foto valido
nacionalmente (RG, CNH, CTPS e/ou
Passaporte) (frente e verso) e Comprovante de
residéncia em nome do candidato (caso nao
tenha em seu nome, apresentar declaragdo de
residéncia em nome do titular da conta);

Obrigatorio. Eliminatorio.

Publicacdo em congresso cientifico, nacional ou
internacional;

Classificatorio.
2 pontos por item, limitado a 8 publicagdes.

Publicagdo em periddico nacional ou
internacional;

Classificatorio.
2 pontos por item, limitado a 8 publicacdes.

Autoria ou Coautoria de registro de software
devidamente registrado no INPI ou 6rgado
internacional correspondente.

Classificatorio.
03 pontos por item, limitado a 6 registros.

Documentos que comprovem experiéncia
profissional em:

- Gestao, vigilancia e promogao de estratégias de
saude com foco nas infecgdes sexualmente
transmissiveis;

- Gestao, vigilancia e promocao de estratégias de
saude com foco nas infeccdes sexualmente
transmissiveis,  principalmente a  sifilis
adquirida, a sifilis em gestante e a sifilis

Classificatorio.
05 pontos por ano de experiéncia
comprovada, limitados a 10 anos.
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congénita ou saude da mulher ou satde da
crianga ou saude da gestante.

*Os documentos comprobatoérios deverdo estar
devidamente assinados pelo supervisor das
atividades, apresentando o periodo no qual as
atividades foram desenvolvidas.

Pontuagdo maxima

100 pontos
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ANEXO III

A - ROTEIRO, NORMAS E APRESENTACAO GRAFICA PARA ELABORACAO DE
MEMORIAL DE CANDIDATO

SECAO1

SUMARIO (para facilitar o trabalho de consulta da Banca Examinadora, o memorial deve ter um

sumario; as paginas devem ser, portanto, numeradas).

NA PRIMEIRA PAGINA, COLOCAR O NOME E A FINALIDADE DO MEMORIAL

(“Memorial de José da Silva, apresentado para o concurso de ....”).
SECAOII
APRESENTANDO MINHA FORMACAO ACADEMICA - (ENTRE 500 E 1000 PALAVRAS)

O candidato deve contar sua formacao desde a graduacdo, suas motivagdes e trajetéria na formagao
académica. E importante que o candidato apresente a relagdo da sua trajetdria académica com a bolsa

pretendida.
SECAO III
APRESENTANDO MINHA VIDA PROFISSIONAL (ENTRE 1000 E 1500 PALAVRAS)

O candidato deve contar sua trajetoria profissional, dire¢ao dada a sua carreira, as linhas de atuacao
escolhidas, suas realizagdes, seus objetivos, seus planos para participar das atividades inerentes a
bolsa pretendida com énfase no Projeto “FORTALECIMENTO DA RESPOSTA MUNICIPAL
A SIFILIS CONGENITA NO ESTADO DE SAO PAULO DA PESQUISA APLICADA PARA
INTEGRACAO INTELIGENTE ORIENTADA AO FORTALECIMENTO DAS REDES DE
ATENCAO PARA RESPOSTA RAPIDA A SIFILIS".

SECAO IV
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B

Breves consideragdes acerca da experiéncia em trabalhos desenvolvidos no SUS, nas areas de
gestdo, vigilancia e promog¢ao de estratégias de saude com foco nas infeccdes sexualmente
transmissiveis, principalmente a sifilis adquirida, a sifilis em gestante e a sifilis congénita
ou saude da mulher ou satde da crianga ou satde da gestante. (ENTRE 500 E 1000
PALAVRAS).

- FORMATACAO

I - O Memorial Académico devera ter a seguinte apresentacdo grafica:
a) Superior:3 cm.

b) Inferior: 2 cm.

c¢) Esquerda: 3 cm.

d) Direita:2 cm.

II- todo texto deve ser digitado com espaco 1,5 entre linhas

II1- Fonte Arial 11.

C

- A pontuacio na Fase 2 deste processo seletivo se dara conforme a distribuicio definida no

quadro abaixo:

Itens Considerados Memorial do Candidato, Pontuaciao: 0,0 pontos quando o
Especializacdo (Mestrado ou Doutorado) e candidato nao atende; entre 1,0 a 9,0
Experiéncia profissional. pontos quando atende parcialmente;

10,0 quando atende plenamente.

I- Compreensao da proposta, selecdo e organizacdo | Pontuacao: 0,0 pontos quando o
de argumentos, progressdo temadtica, concisdo, | candidato ndo atende; entre 1,0 a 9,0

clareza, redundancia. pontos quando atende parcialmente;

10,0 quando atende plenamente.

II- Relagcdo entre a formacdo académica do | Pontuacio: 0,0 pontos quando o

candidato e a bolsa pretendida. candidato nao atende; entre 1,0 a 9,0

pontos quando atende parcialmente;

10,0 quando atende plenamente.
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Direcdo dada a sua carreira, as linhas de atuacgdo
escolhidas, suas realizagdes, seus objetivos, seus
planos para participar das atividades inerentes a
bolsa pretendida com énfase no Projeto
Fortalecimento da resposta municipal a sifilis
congénita no estado de Sao Paulo da pesquisa
aplicada para integracdo inteligente orientada ao
fortalecimento das redes de atencdo para resposta

rapida a sifilis.

Pontuaciao: 0,0 pontos quando o
candidato nao atende; entre 1,0 a 9,0
pontos quando atende parcialmente;

10,0 quando atende plenamente.

IV- Breves consideragdes acerca da experiéncia em
trabalhos desenvolvidos no SUS, nas areas de
gestdo, vigilancia e promogao de estratégias de
saude com foco nas infecgdes sexualmente
transmissiveis, principalmente a sifilis adquirida, a
sifilis em gestante e a sifilis congénita ou

saude da mulher ou saude da crianca ou saude da

gestante.

Pontuacao: 0,0 pontos quando o
candidato nao atende; entre 1,0 a 9,0
pontos quando atende parcialmente;

10,0 quando atende plenamente.

V- Qualidade do texto quanto aos aspectos de
corre¢do escrita, sequéncia logica e coeréncia

interna.

Pontuacao: 0,0 pontos quando o
candidato nao atende; entre 1,0 a 9,0
pontos quando atende parcialmente;

10,0 quando atende plenamente.

Obs.: A Nota da Fase 2 sera a média aritmética da pontuagdo nos cinco itens a serem avaliados no

Memorial do Candidato.

Sdo Paulo, 04 de abril de 2022.

Jean Carlos de Oliveira Dantas
Presidente da Banca Examinadora
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